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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INTERNET
INDUSTRIAL

?\.

CAPITULO 1
DA CONSTITUIGAO, NATUREZA JURIDICA, DENOMINACAO, DURACAO SEDE B
FINALIDADES.

Art. 1°: Sob a denominagio de ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INTERNET
INDUSTRIAL, também designada pela sigla ABII, institui-se esta associagdo, sem fins
lucrativos, com duragdo por tempo indeterminado, fundada no dia 1° de agosto de 2016, com
registro no 1° Oficio De Registro Civil Titulos E Documentos E Pessoas Juridicas de
Joinville, com sede e foro na Rua: Otto Boechm, n°® 48, Sala: 8 B, Bairro: América, na cidade
de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.201-700, cujo tempo de duragdo é
indeterminado e que tem por finalidades:

I — A promogéo do crescimento e fortalecimento da Internet Industrial no Brasil;

II — O fomento do debate entre setor privado, publico e académico visando a inovagio e o
desenvolvimento do setor;

IIT — A promog@o da colaboragdo e o intercdmbio tecnologico e de negdcios com associagdes,
empresas e institui¢des internacionais que atuem na 4rea;

IV - A disseminagdo de conhecimento através de eventos e atividade relacionados a
tecnologia e/ou inovagio;

V — A produgéo e divulgagio de conhecimentos técnicos relacionados a inovagdo, tecnologia,
internet, pesquisa e desenvolvimento e congéneres;

VI — A realizagdo de estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias e inovagio,
produgédo e divulgagdo de informagdes, conhecimentos técnicos e cientificos, assessoria e
consultoria nas areas de tecnologia, que digam respeito as finalidades previstas neste artigo;
VII - A cooperagdo por meio da celebragdo de termos de cooperagio, acordos, contratos,
consorcios de pesquisa ou convénios com universidades, institutos de pesquisa, entidades
publicas e privadas e empresas de base tecnoldgica ou inovagdo ou outras que participem da
cadeia produtiva destas;

VIII - O desenvolvimento de instrumentos que promovam e auxiliem a transferéncia de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos entre seus associados;

IX — O fortalecimento e participacdo em redes e foruns da sociedade civil relacionados ao
setor ¢ em outras articulagdes, subsidiando didlogos com movimentos sociais, bem como a
interlocugdo desses espagos com o Executivo, Legislativo ¢ o Judiciario;

X — A promogéo ou estimulo para a realizagdo de estatisticas, estudos e pesquisas referentes
aos temas relacionados nestas finalidades;

XI - A elaboragdo e execugdo de projetos, programas ou planos de agdes, com doagdes de
recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestagdo de servigos intermedidrios de apoio a
outras organizagdes com ou sem fins lucrativos e a orgdos do setor piblico que atuam em
areas afins;

XII - O desenvolvimento de agdes que possibilitem a atragfo de investimentos em atividades
intensivas em conhecimento e inovagéo tecnoldgica; e

XIII — A promogédo do desenvolvimento tecnologico, geragdo de empregos, e o incentivo a
formagdo profissional diferenciada, visando a geragdo de impactos sociais positivos advindos
destas a¢des.
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Art. 2°: A ABII ndo distribuird entre seus associados, conselheiros, diretores,;?',_emp;r.eg_adbs,
tutores, curadores ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos "ib'u k-liquidc_)s,
dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferido':sa_,lm:ediéihte 0
exercicio de suas atividades, devendo aplica-los, integralmente, na consecug:ﬁ&”if_f:db, seu

objetivo social.

Art. 3°: A ABII observara, sempre, pelos atos dos seus administradores e associados, os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia.

Art. 4°: A ABII adotard praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo no respectivo processo decisorio.

Art. 5°: A ABII pode estabelecer unidades, nucleos ou escritorios de representagio em
qualquer parte do territdrio nacional ou no exterior.

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAO1
DAS CATEGORIAS DOS MEMBROS

Art. 6°: A ABII podera ter um ntmero ilimitado de associados, que poderdo ser empresas,
associagdes, fundagdes, entidades publicas e privadas, nacionais ou estrangeiras, ou ainda
pessoas fisicas de boa reputacédo e de reconhecida idoneidade moral.

Art. 7" A admissdo de associados se dara por meio de proposta de filiagio do interessado e
estara sujeita a avaliagfio e decisfo da Diretoria da ABII, ndo havendo admissdo obrigatdria de
associados.

Art. 8% A filiagdo a ABII se dar4 por uma das seguintes categorias de associados:

I — Associado Fundador: aqueles que se tornaram associados até 31 de agosto de 2016;

II — Associado Mantenedor: empresas ou conglomerados econdmicos que promovem ou que
promoveram doagdes ou cessdo de materiais ou recursos financeiros & ABII, as quais sejam
julgadas relevantes pela Diretoria;

IIT — Associado Honoririo: aqueles que forem considerados merecedores deste titulo pela
Diretoria da ABII, em razdo das suas contribuigdes, sejam ela materiais, patrimoniais ou
imateriais; e

IV — Associado Contribuinte: todos aqueles que venham a contribuir regularmente em
pectnia ou por meio de prestagdo de servigos.



Paragrafo dnico: Qualquer associado podera postular, a qualquer tempo, a altel*?eao de sua tz,
categoria a ABII, por meio de proposta justificada encaminhada a Admlmstfa(;ao, pa\ra-:

apreciagdo da Diretoria.

SECAO II
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 9°: S3o direitos dos associados:

a) votar e opinar sobre as matérias em debates nas Assembleias Gerais e/ou reunides,
inclusive votar nos cargos e fungdes executivos da ABII;

b) participar das reunides e Assembleias Gerais, por meio de seus representantes,
devidamente credenciados;

¢) participar das atividades desenvolvidas pela ABII; e

d) apresentar a ABII ideias e sugestdes, temas para discusso, teses e assuntos de interesse.

Art. 10: O titulo de associado ¢ intransferivel em qualquer hipotese.

Art. 11: Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, ¢ necessario que o associado
esteja em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12: Os associados servidores publicos, enquanto a legislagdo assim o dispuser, néo
poderdo ser votados para os cargos da Diretoria da entidade, admitida, no entanto, sua
participagdo no Conselho Fiscal.

Art. 13: Sao obrigacdes dos associados da ABII:

a) zelar pelo cumprimento do Estatuto Social e do respectivo Regimento Interno;

b) participar regularmente das Assembleias Gerais, reunides, programas e eventos da ABII;

¢) assumir tarefas para as quais for designado pela Diretoria ou pela Assembleia Geral, salvo
motivo de caso fortuito ou forga maior;

d) contribuir com informagdes que visem a promogio, o desenvolvimento e aperfeicoamento
dos trabalhos propostos pela ABII; e

e) zelar pela consecucdo das finalidades da ABII.

SECAO III
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 14: O associado sera excluido da ABII:

I - Voluntariamente, mediante pedido formal e escrito;
II — Por motivo de falecimento;

III — Por dissolugdo e/ou faléncia;

IV — Por justa causa:
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a) pelo n3o comparecimento as Assembleias Gerais por trés vezes conseqi;ﬁva;s_ sem
justificativa por escrito pelo associado no prazo de até 30 (trinta) dias apos a ré’gili'Zag;e"i'o da
mesma; \ %

b) pela perda da capacidade civil plena.

V — Por decisido da Diretoria da ABII:

a) pelo descumprimento das disposi¢des deste Estatuto Social;

b) pelo descumprimento das disposi¢des do Regimento Interno;

¢) pelo descumprimento das decisdes emitidas nas deliberagdes da Diretoria ou da Assembleia
Geral; :

d) por prejudicar as atividades, a reputagéo ou o patrimdnio da ABII;

e) por recusar reiteradamente a execugfo das tarefas ou fungdes designadas pela Diretoria ou
pela Assembleia Geral; e

f) caso ocorra fato superveniente que configure conflito de interesses.

SECAO 1V
DOS RECURSOS

Art. 15: As exclusdes motivadas previstas nos incisos IV e V, do artigo 14, serdo
comunicadas formalmente pela Diretoria da ABII ao associado infrator, assegurando o direito
de defesa e de recurso, observados os seguintes procedimentos:

I — A defesa em primeira instincia serd enderegada a Diretoria da ABII e devera ser
protocolada no prazo de 30 (trinta) dias da data da ciéncia da comunicagdo de exclusdo; e

II — Caso haja indeferimento da defesa em primeira instdncia e, em caso de recurso, este
devera ser enderecado 4 Assembleia Geral, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da
ciéncia da decisdo de primeira instincia.

Paragrafo Primeiro: A Diretoria da ABII devera se manifestar acerca da defesa prevista no
inciso I, do presente artigo, no prazo de 04 (quatro) meses, sob pena de nulidade do processo
de exclusdo. A decisdo serd comunicada ao associado, por escrito, indicando prazo para
recurso em segunda instancia.

Paragrafo Segundo: A Assembleia Geral deliberara sobre o recurso de segunda instincia, na
reunidio imediatamente posterior & apresentagdo do recurso. A decisdo sera comunicada por
escrito ao associado pelo Presidente da ABII.

Art. 16: Nos casos previstos no inciso IV, alineas “a” e “b” e no inciso V, alineas “a”, “b”,
“c”, “d”, “e” e “f*, do artigo 14, os direitos do associado ficardo suspensos até o transito em
julgado do processo administrativo.

Art. 17: No caso de exclusdo prevista na alinea “e” do inciso V, do artigo 14, o associado
continuard no gozo de seus direitos e deveres até o trinsito em julgado do processo
administrativo.
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CAPITULO 111
DOS ORGAOS DIRETIVOS

SECAOI
DOS ORGAOS DELIBERATIVOS

Art. 18: A ABII tera os seguintes 6rgéos deliberativos:

I — Assembleia Geral;
II — Diretoria; e
III — Conselho Fiscal.

Paragrafo tnico: A ABII poderd remunerar, na forma que deliberar a Assembleia Geral, os
dirigentes que efetivamente atuarem na gestdo executiva e aqueles que lhe prestam servigos
especificos, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado da regido
onde for exercida a atividade e os limites fixados pela legislagdo.

Art. 19: A Assembleia Geral, 6rgdo soberano da ABII, serd constituida pelos associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 20: Compete privativamente a Assembleia Geral:

I — Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal;

II — Decidir sobre reformas do Estatuto;

IIT — Decidir sobre a cisfo, fuso, incorporagdo ou extingdo da ABII, nos termos previstos
neste estatuto;

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens imoveis;

V — Aprovar o Regimento Interno;

VI — Emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da ABII;

VII — Apreciar em segunda instdncia as defesas e recursos de associados excluidos na forma
prevista neste estatuto;

VIII — Aprovar a abertura ou fechamento de filiais; e

IX — Destituir membro(s) da Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Parigrafo Primeiro: Em caso de vacincia ou impedimento nos cargos da Diretoria e
Conselho Fiscal, poderfio estes orgdos eleger membros substitutos para preenchimento do
cargo vago, sujeito 8 homologagio pela primeira Assembleia Geral seguinte, permanecendo
os que forem investidos no cargo da presente forma pelo restante do mandato dos
substituidos.

Paragrafo Segundo: No caso de vacincia ou impedimento de mais de 50% (cinquenta por
cento) dos cargos da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o(s) membro(s) restante(s) devera(do)
convocar Assembleia Geral Extraordinaria na forma prevista neste estatuto.

Parigrafo Terceiro: No caso previsto no inciso I do presente artigo, os novos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal tomardo posse de imediato, no mesmo ato em que foram

ZY
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eleitos, devendo os membros anteriores prestar esclarecimentos de qualquer assunto-referente
a transmissdo dos cargos, caso se faga necessario. .

SECAO I1
DO FUNCIONAMENTO E DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 21: A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez ao ano até o dia 30 de
abril, para:

I — Aprovar a proposta de programagio anual da ABII, submetida 4 anélise e aprovagio pela
Diretoria;

IT — Apreciar o relatorio anual de atividades da ABII elaborada pela Diretoria;

II — Discutir e aprovar as contas e as demonstragdes contabeis sob responsabilidade da
Diretoria e o parecer do Conselho Fiscal; e

IV — Outros assuntos de interesse da ABII.

Art. 22: A Assembleia Geral se realizara extraordinariamente em qualquer época do ano, nas
condigdes estabelecidas por este estatuto, especialmente para:

I — Alteragéo do estatuto;

II - Eleicéo da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal;

III — Destituigdo de membro(s) da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal;
IV - Cisdo, fusdo, incorporagio ou extingdo da ABII,;

V — Abertura ou fechamento de filiais; e

VI - Outros assuntos relevantes, observando o disposto no artigo 20.

Art. 23: A Assembleia Geral sera convocada:

I — Pela Diretoria, na pessoa de seu Presidente, ou em caso de omissio ou impedimento deste
por seu substituto imediato, ou ainda por qualquer membro da Diretoria;

II — Pelo Conselho Fiscal; e

III — Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios.

Paragrafo Primeiro: A convocagio dar-se-4:

a) Com antecedéncia de, no minimo, 10 (dez) dias, se Ordinaria;

b) Com antecedéncia de, no minimo, 02 (dois) dias, se Extraordinaria;

¢) Por escrito, com a indicacdio do dia, local e horario para a reunifo, da ordem do dia,
mencionando as condi¢des para sua realizagio em primeira ou segunda convocagdo; e

d) Por meio de edital afixado na sede da ABII e/ou publicado na imprensa local, por
circulares ou outros meios convenientes.

Pardgrafo Primeiro: A convocagiio de Assembleia Geral Ordindria e Extraordinéria podera
ser feita em uma Gnica convocacio, sendo facultada ainda, a realiza¢do de ambas no mesmo
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dia, local e horario, lavrando-se ata separada para cada uma delas e colhendo-se-a assihatura
no livro ou lista de presengas separadamente. V7

Paragrafo Segundo: Para as deliberacdes previstas nos incisos I a V, VIII e IX do" é;'fftigd"-ZO,'
deverd haver convocagdo expressa.

Paragrafo Terceiro: Para elei¢do da Diretoria € do Conselho Fiscal, a convocagdo devera
especificar os critérios para a eleigdo dos mesmos.

Art. 24: Quanto ao quérum e deliberagdes, as Assembleias Gerais observardo os seguintes
aspectos:

I - Para os assuntos previstos no artigo 20, incisos I, II, III e IV, e no artigo 22, incisos II, III,
V e VI, ressalvados os assuntos previstos no inciso II do presente artigo, é necessario a
presenga de 50% (cinquenta por cento) dos associados em pleno gozo de seus direitos
estatutarios em primeira convocagdo, e 30 (trinta) minutos depois, em segunda convocagéo,
com o numero de associados presentes;

Il — Para os assuntos previstos nos incisos [ e IV do artigo 22, a Assembleia Geral instalar-se-
4 com a presenga de, no minimo:

a) Em primeira convocagdo, de 2/3 (dois ter¢os) dos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios;

b) Em segunda convocagdo, de 50% (cinquenta por cento) dos associados em pleno gozo de
seus direitos estatutarios, 30 (trinta) minutos apds a primeira convocagio.

Paragrafo Primeiro: Para as deliberagdes previstas no inciso I, deste artigo, as deliberagdes
serdo validas mediante a aprovagdo da maioria de votos, exceto para os casos dos incisos Il e
III do artigo 22, onde serd necessaria a aprovagdo por 50% (cinquenta por cento) dos
membros presentes.

Paragrafo Segundo: As deliberagdes previstas no inciso II deste artigo serdo validas
mediante a aprovacdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes.

Paragrafo Terceiro: Nas deliberagdes previstas no inciso I e IX do artigo 20, a votag¢do sera
secreta, devendo ser constituida comissdo de membros da Assembleia Geral para a apuragéo
dos votos.

Paragrafo Quarta: Para todas as demais deliberagdes, ndo excetuadas nos paragrafos acima,
as deliberagdes serdo validas mediante a aprovacdo da maioria de votos dos membros
presentes.
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Art. 25: A Assembleia Geral serd dirigida:

I — Pelo Presidente, ou em caso de impossibilidade ou impedimento do mesm("'i;}_ pelo Vice-
Presidente;

II — Na impossibilidade ou impedimento destes, por um membro da Diretoria eleito pela
maioria dos presentes; €

III — Na falta ou impedimento de uma das partes citadas nos incisos anteriores, a Assembleia
Geral elegera outro membro para dirigir os trabalhos.

Paragrafo Primeiro: A Assembleia Geral serd secretariada pelo 1° Secretdrio, ¢ na sua
auséncia ou impedimento, pelo 2° Secretario. Persistindo auséncia ou impedimento do 2°
Secretario, a Assembleia Geral elegera outro membro para secretariar os trabalhos.

Parigrafo Segundo: S#o considerados impedidos de dirigir ou secretariar a Assembleia
Geral:

I — Membros da Diretoria e/ou Conselho Fiscal indicados para serem destituidos de seus
cargos; e

II — Associados cujo processo de exclusdo esteja sendo apreciado ou que estejam com 0s
direitos suspensos.

SECAO II1
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 26: A Diretoria exercera seu mandato por 02 (dois) anos, permitida a reeleigdo, e sera
composta por até 7 (sete) diretores, sendo que dentre eles, serdo eleitos:

1 (um) Presidente;

1 (um) Vice-Presidente;

1 (um) Secretario;

1 (um) Tesoureiro; e

3 (trés) Diretores sem designag@o especifica.

Paragrafo Primeiro: Os cargos de Diretores sem designagéo especifica poderdo ficar vagos,
a critério da Assembleia Geral.

Art. 27: Ndo poderdo ser eleitos para os cargos da Diretoria aquele que: 1) exercer cargos,
empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgdos do Poder Piblico; ii) associados cujo processo
de exclusio esteja em andamento; e iii) associados que tenham seus direitos suspensos.
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Art. 28: Compete privativamente a Diretoria:

I — Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagdo anual da ABII, :

I1 — Executar a programacdo anual de atividades da ABII; N

III — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual de atividades;

IV — Reunir-se com institui¢des publicas e privadas para mutua colaboragdo em atividades de
interesse comum;

V — Contratar e demitir funciondrios, podendo delegar essa atribuigéo por decisfo expressa
em Ata e emissdo de Ordem Executiva;

VI — Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da ABII, cumprindo-as e fazendo-as serem
cumpridas;

VII — Elaborar ou deixar elaborar sob sua responsabilidade as demonstragdes contabeis e
submeté-las a apreciagdo do Conselho Fiscal e a aprovagdo da Assembleia Geral;

VIII — Admitir novos associados;

IX — Excluir associado, comunicando-lhe por escrito da exclusio, suspenséo ou ndo dos seus
direitos, seus direitos de defesa, recurso e o prazo para efetua-lo;

X — Apreciar e julgar, em primeira instancia, a defesa de associado em processo de exclusdo,
comunicando-lhe por escrito da decisdo, da suspensdo ou ndo dos direitos e da possibilidade
de recurso em segunda instdncia & Assembleia Geral;

XI - No caso de vacéncia ou impedimento de membro da Diretoria, eleger substituto para o
cargo, propondo sua homologagdo a primeira Assembleia Geral seguinte;

XII - Em caso de vacéncia de mais de 50% (cinquenta por cento) dos cargos de Diretoria,
convocar Assembleia Geral para a realizagdo de nova elei¢do;

XIII — Elaborar proposta de Regimento Interno ou alteragdes a Assembleia Geral;

XIV — Deliberar sobre os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno, propondo
alteragdes a Assembleia Geral;

XV - Respeitar ¢ fazer respeitar o presente Estatuto, o Regimento Interno, as Ordens
Normativas e Executivas;

XVI — Prestar contas a orgdos governamentais municipais, estaduais, federais ou outros, por
determinagdo legal;

XVII - Delegar poderes a terceiros, constituir procuradores e representantes;

XVIII - Zelar pela manutengdo da ordem na ABIIL, visando preservar o seu bom nome e
patriménio;

XIX — Comprar e vender bens moveis e direitos, exceto bens imoveis, obedecidas as Ordens
Executivas e/ou Regimento Interno, se houver;

XX — Propor a Assembleia Geral a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens imoveis, e, mediante autorizagdo desta, operacionalizar as mesmas;

XXI — Propor a Assembleia Geral a conveniéncia de cisfo, fusfio, incorporagdo ou extingéo
da ABIT;

XXII - Propor a Assembleia Geral a abertura ou fechamento de filiais;

XXIII — Celebrar Termos de Parceria, nos termos da legislagdo vigente, observado o disposto
no presente Estatuto, no Regimento Interno, nas Ordens Normativas e Executivas;
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XXIV — Estabelecer através de Norma Executiva, limites de poder e atuag@o 1nd1v1dual do
Tesoureiro e/o Presidente; e \
XXV — Contratar auditoria independente, quando assim disposto pela legislagio v1gente ou
Regimento Interno, Ordens Normativas ou Executivas.

Art. 29: A Diretoria reunir-se-4 de acordo com um plano anual de reunides por ela
estabelecido, convocada pelo Presidente com a ordem do dia, local e horario da reunido,
sendo que suas deliberagdes serfio validas pela decisdo de maioria simples, com a presenca
minima de 50% (cinquenta por cento) de seus membros.

Paragrafo Primeiro: As reunides dar-se-do preferencialmente na sede da ABIIL.

Paragrafo Segundo: Em caso de necessidade, podera o Presidente convocar reunides
extraordindrias, indicando local, data, horario e ordem do dia.

Pardgrafo Terceiro: Em caso de empate, cabe ao Presidente o voto decisorio.
Art. 30: Compete ao Presidente:

I — Representar a ABIL, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

II — Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, as Ordens Normativas da
Assembleia Geral e Ordens Executivas da Diretoria;

III — Convocar e presidir a Assembleia Geral, exercendo o voto de desempate, se for o caso;
IV — Convocar e presidir as reunides da Diretoria, exercendo o voto de desempate, se for o
caso;

V — Apresentar ao Conselho Fiscal e a Assembleia Geral o relatorio anual de atividades, no
inicio do ano subsequente ao da competéncia e ao término do mandato;

VI — Apresentar ao Conselho Fiscal ¢ a Assembleia Geral as contas, documentos e
demonstra¢des contébeis, no inicio do ano subsequente ao da competéncia e ao término do
mandato;

VII — Dirigir a ABII atendendo a perfeita consecugdo de suas finalidades;

VIII — Constituir procurador(es), em conjunto com o Tesoureiro;

IX - Abrir contas bancarias, assinar cheques e ordens de pagamento, criar € administrar
senhas bancarias, requisi¢des de taldes de cheques, cheques bancarios, endosso e avais de
cheques, contratos de empréstimos ou financiamentos, assinar contratos de prestacdo de
servicos, oferecer em garantia os bens da ABII, conjuntamente com o Tesoureiro ou com 0
seu substituto estatutério, no exercicio do cargo, observado o disposto no presente Estatuto,
no Regimento Interno, nas Ordens Normativas e Executivas e demais deliberaces da
Assembleia Geral e da Diretoria, e o disposto no inciso XXIV do artigo 25;

X — Assinar Termos de Parceria e/ou convénios, nos termos da legislagdo vigente, observado
o disposto no presente Estatuto, no Regimento Interno, nas Ordens Normativas e Executivas e
demais deliberacdes da Assembleia Geral e da Diretoria;

7
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XI - Contratar e demitir funciondrios, observado o disposto no presente’ Estatuto, no ’
Regimento Interno, nas Ordens Normativas e Executivas e demais dehberagoes da
Assembleia Geral e da Diretoria; \

XII - Contratar auditoria independente, se necessario, na forma do inciso XXV do art1g0 29

o :
XIIT — Comunicar ao associado da decis@o de sua exclusfio, da suspensdo ou ndo de seus
direitos, prazo para defesa e recurso.

Art. 31: Compete ao Vice-Presidente:

I — Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II — Auxiliar o Presidente nos assuntos relativos a sua competéncia;

III - Assumir o mandato, em caso de vacéncia do cargo de Presidente, até o seu término;

IV — Prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente; e

V — Revisar, acompanhar e executar os orgamentos dos produtos e servigos necessarios para a
realizagdo dos projetos da ABII.

Art. 32: Compete ao Secretario:

I — Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;

II — Manter cadastro atualizado dos associados, informando, principalmente, se 0 membro néo
estiver no pleno gozo de seus direitos estatutarios;

III — Manter os livros ou arquivos de Atas de Assembleias Gerais, Diretoria, de Presenca em
Assembleias Gerais e Diretoria;

IV — Elaborar o relatorio anual de atividades e submete-lo ao Presidente, que podera fazer as
alteragdes necessarias e convenientes;

V — Assessorar e participar na elabora¢do da proposta de programag¢do anual da ABII,
mantendo registro sobre sua execugdo e alteragdes;

VI — Assessorar na regulamentacdo de Ordens Normativas e na elaboragdo de Ordens
Executivas;

VII — Manter o Estatuto, Regimento Interno, Ordens Normativas e Ordens Executivas
arquivadas;

VIII — Assessorar e colaborar com o Presidente no que diz respeito & correspondéncia da
ABII;

IX — Providenciar o registro junto ao Registro Civil de Pessoas Juridicas dos atos
constitutivos, suas alteragdes, atas de elei¢do para a Diretoria ou Conselho Fiscal; e

X — Manter atualizados os registros, cadastros e informes aos mais diversos 6rgdos aos quais
esta sujeito, especialmente junto ao Ministério da Justiga.

Art. 33: Compete ao Tesoureiro:

I — Promover e dirigir a arrecadagdo da receita social, deposita-la e aplica-la de acordo com
decisdo da Diretoria;
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I1 — Manter em dia a escrituragdo das receitas, das despesas, dos fatos e atos que irr'i'p'drtem B,

alteragdo patrimonial da ABII, e contabiliza-las sob a responsabilidade de um proﬁssmnal
contdbil habilitado; )

III — Apresentar a Diretoria os balancetes mensais, as demonstragdes contabeis anuals que
deverdo ser entregues ao Presidente para encaminhamento ao Conselho Fiscal para exame ¢
parecer, fornecendo a esse 6rgdo as informagdes complementares que lhe forem solicitadas;
IV — Abrir contas bancérias, assinar cheques e ordens de pagamento, criar e administrar
senhas bancarias, requisi¢des de taldes de cheques, cheques bancarios, endosso e avais de
cheques, contratos de empréstimos ou financiamentos, assinar contratos de prestagdo de
servigos, oferecer em garantia os bens da ABII, conjuntamente com o Presidente ou com o
seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, observado o disposto no presente Estatuto,
no Regimento Interno, nas Ordens Normativas e Executivas ¢ demais deliberagdes da
Assembleia Geral e da Diretoria, e o disposto no inciso XXIV do artigo 29;

V — Manter valores em moeda corrente no caixa da ABII e, individualmente, fazer
pagamentos, assinar cheques ou fazer saques, nos limites fixados pela Diretoria € em Ordens
Normativas ou Executivas, tomando todas as precaugdes e providéncias para a seguranga e
controle dos mesmos;

VI — Conservar, na sede da ABII ou sob a guarda de profissional contdbil habilitado, neste
caso, devidamente contratado, os documentos e registros relativos a tesouraria e escrituragio
da ABII; e

VII — Submeter documentos, escrituragdo, prestagdes de contas e/ou outros registros e
documentos a auditoria independente, contratada pela Diretoria, quando assim disposto em lei
ou estabelecido no Regimento Interno, Ordens Normativas ou Executivas.

SECAO IV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 34: O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros e seus respectivos
suplentes, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 02 (dois) anos, permitida a

reeleigdo.

Paragrafo Primeiro: Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo
suplente, até o seu término.

Pardgrafo Segunda: No caso de vacincia ou impedimento de membros do Conselho Fiscal
em nimero inferior a 03 (trés), é necessdria a elei¢do de novo(s) membro(s), submetendo-o(s)

a homologag¢do da primeira Assembleia Geral subsequente.

Parigrafo Terceira: Os membros do Conselho Fiscal elegerdo entre si um Coordenador e
um Relator, em comum acordo ou por eleigéo secreta.

Art. 35: Compete ao Conselho Fiscal:

I — Examinar os livros de escritura¢io e documentos da ABII;

9
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II — Opinar sobre os balangos, demonstragdes contabeis e relatorios de desempenho"'g;ﬁnanceiro j\)
¢ contabil ¢ sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres?, para 08 :
organismos superiores da ABII; N/ .
III — Requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagiio comprobatoria das operagoes
econdmico-financeiras realizadas pela ABII;

IV — Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral; e

VI — Manter livro de presenca e de atas das reunides.

Paragrafo Unico: O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente uma vez ao ano, antes da
Assembleia Geral Ordinaria, extraordinariamente, sempre que necessario, ou ainda por
convocagdo do Presidente.

CAPITULO IV
DAS RECEITAS E DO PATRIMONIO

Art. 36: O patrimdnio da ABII sera constituido de valores pecunidrios, bens moveis, imoveis,
direitos, legados, sejam estes em bens corpdreos ou ndo, em cardter totalmente social e
beneficente, utilizados apenas para a realizagdo das finalidades previstas no artigo 1° deste
Estatuto.

Art. 37: As receitas serfio constituidas pelas contribuigdes de associados e de terceiros, bem
como por legados e das receitas advindas deles, subvengoes, doagdes, receitas de campanhas,
participagdes societdrias e quaisquer outros proventos e auxilios recebidos, do pais ou do
exterior.

Art. 38: Todas as receitas, rendas, rendimentos e eventual resultado operacional da ABII
somente poderdo ser aplicados, no territorio nacional, na consecugdo de seus objetivos sociais.

Parigrafo tinico: A ABII aplica as subvengdes e doagdes recebidas de acordo com suas
finalidades, previstas no artigo 1° deste instrumento.

Art. 39: No caso de dissolugdo da ABII, o respectivo patrimédnio liquido sera transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n. 9.790/99 ou legislagdo posterior que
vier a substitui-la, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social e outra qualificagio
publica a que vier a ter.

Art. 40: Na hipotese da ABII obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida pela Lei
n. 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e transferido a
outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social.



T WO 7096

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 41: A prestagdo de contas da ABII observara as seguintes normas:

I — Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II — A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatorio
de atividades e das demonstragdes financeiras da ABII, incluindo as certiddes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer
cidadio;

III — A realiza¢fio de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento; e

IV — A prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo inico do Art. 70 da Constituigdo Federal de 1988.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 42: Os associados e membros ndo respondem solidariamente, nem mesmo
subsidiariamente, pelas obrigagdes da ABII.

Art. 43: A ABII sera dissolvida, incorporada, cindida ou fusionada por decisdo da
Assembleia Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuagdo de suas atividades, observadas as condi¢des estabelecidas no
presente Estatuto.

Art. 44: O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, na forma prevista nos
artigos 20 a 32, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em
vigor na mesma data se a Assembleia Geral ou a legislagdo ndo dispuserem de modo
diferente.

Art. 45: Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia
Geral.

Constituem-se Diretores:
S3o Diretores da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INTERNET INDUSTRIAL:
JOSE RIZZO HAHN FILHO, brasileiro, casado, engenheiro mecénico, portador da Cédula

de Identidade RG n°® 4.172.293-0 SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n°® 652.026.354-00,
com escritorio profissional na Rua: Dona Francisca, n® 8.300, Bloco B, Médulo: 01, Distrito

/.
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Industrial, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.219-900 como
Presidente; 5

ANDRE MARCON ZANATTA, brasileiro, casado, engenheiro mecénico, “portador da
Cédula de Identidade RG n® 4392808 - SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n° 006.830.939-
24, com escritorio profissional na Rua: Arno Waldemar Déhler, n° 957, Zona Industrial Norte,
na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.219-510, como Vice-Presidente;

MARCUS ALEXANDRE DA SILVA, brasileiro, divorciado, advogado, inscrito na Ordem
dos Advogados do Brasil, Seccional de Santa Catarina sob o n°® 11.603, e no CPF/MF sob o n°
890.837.259-87, com escritério profissional na Rua: Orestes Guimardes, 786, 1° andar,
Bairro: América, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.204-060, como
Secretario;

LUIZ WILLIBALDO JUNG, brasileiro, casado, auditor, portador da Cédula de Identidade
RG n® 1.517.520-0 - SESP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n°® 534.337.699-15, com escritdrio
profissional na Rua: Av. Juscelino Kubitschek, 410, Bloco: B, Sala: 808, Centro, na cidade de
Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.201-906, como Tesoureiro;

LUCIANO BORGES LOPES, brasileiro, casado, consultor, portador da Cédula de
Identidade RG n° 2069799671 - SJIS/RS e inscrito no CPF/MF sob o n°® 881.299.340-00, com
escritério profissional na Rua: Rui Barbosa, n® 1.020, Bairro: Costa e Silva, na cidade de
Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.219-901, como Diretor sem designagdo
especifica.

Constituem-se Associados Fundadores:

Sdo Associados Fundadores da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INTERNET
INDUSTRIAL:

HAHNTEL S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.533.865/0001-86, com sede na Rua:
Dona Francisca, n° 8.300, Bloco B, Mddulo: 01, Zona Industrial Norte, na cidade de Joinville,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89.219-600, neste ato devidamente representada por seu
Diretor Presidente, Sr. JOSE RIZZO HAHN FILHO, brasileiro, casado, engenheiro mecanico,
portador da Cédula de Identidade RG n° 4.172.293-0 SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n°
652.026.354-00, com escritorio profissional na Rua: Dona Francisca, n® 8.300, Bloco B,
Moédulo: 01, Distrito Industrial, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP:
89.219-900;

CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CIESC, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 83.931.113/0001-38, com sede na Rod. Admar Gonzaga, n° 2.765,
Bairro: Itacorubi, na cidade de Florian6polis, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.034-001,
neste ato devidamente representada por seu Diretor Presidente, Sr. GLAUCO JOSE CORTE,
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brasileiro, casado, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Santa
Catarina sob o n°® 752, e no CPF/MF sob o n° 003.467.999-53, com escritorio pfoﬁssional na
Rod. Admar Gonzaga, n° 2.765, Bairro: Itacorubi, na cidade de Florianépolis, Esfado de Santa
Catarina, CEP: 88.034-001; ¢ \¢%

WHIRLPOOL S.A., pessoa juridica de direito privado, constituida de acordo com as leis do

Brasil, com sede na Avenida das Nagoes Unidas, n° 12.995, 32° andar, Bairro: Brooklin, na
cidade de S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, CEP: 04.578-911, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
59.105.999/0001-86, neste ato devidamente representada por seus representantes legais, Sr.
LUCIANO BORGES LOPES, brasileiro, casado, administrador, portador da Cédula de
Identidade RG n° 2069799671 — SIS/RS e inscrito no CPF/MF sob o n° 881.299.340-00, ¢
GUILHERME MARCO DE LIMA, brasileiro, casado, engenheiro sanitdrio ¢ ambiental,
portador da Cédula de Identidade RG n°® 4218572 — SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n°
030.729.359-98, ambos com escritério profissional na Rua: Rui Barbosa, n° 1.020, Bairro:
Costa e Silva, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: §9.219-901.

Constituem-se Associados Mantenedores:

Sdo Associados Mantenedores da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE INTERNET
INDUSTRIAL:

HAHNTEL S.A., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 01.533.865/0001-86, com sede na Rua:
Dona Francisca, n° 8.300, Bloco B, Mddulo: 01, Zona Industrial Norte, na cidade de Joinville,
Estado de Santa Catarina, CEP: 89.219-600, neste ato devidamente representada por seu
Diretor Presidente, Sr. JOSE RIZZO HAHN FILHO, brasileiro, casado, engenheiro mecénico,
portador da Cédula de Identidade RG n° 4.172.293-0 SSP/SC e inscrito no CPF/MF sob o n°
652.026.354-00, com escritério profissional na Rua: Dona Francisca, n°® 8.300, Bloco B,
Modulo: 01, Distrito Industrial, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP:
89.219-900;

CENTRO DAS INDUSTRIAS DO ESTADO DE SANTA CATARINA - CIESC, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 83.931.113/0001-38, com sede na Rod. Admar Gonzaga, n® 2.765,
Bairro: Itacorubi, na cidade de Florianépolis, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.034-001,
neste ato devidamente representada por seu Diretor Presidente, Sr. GLAUCO ] OSE CORTE,
brasileiro, casado, advogado, inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Santa
Catarina sob o n° 752, e no CPF/MF sob o n° 003.467.999-53, com escritério profissional na
Rod. Admar Gonzaga, n° 2.765, Bairro: Itacorubi, na cidade de Florianopolis, Estado de Santa
Catarina, CEP: 88.034-001; e

WHIRLPOOL S.A., pessoa juridica de direito privado, constituida de acordo com as leis do
Brasil, com sede na Avenida das Na¢des Unidas, n® 12.995, 32° andar, Bairro: Brooklin, na
cidade de So Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP: 04.578-911, inscrita no CNPJ/MF sob on°
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59.105.999/0001-86, neste ato devidamente representada por seus representan&: anlS, Sr.
LUCIANO BORGES LOPES, brasileiro, casado, administrador, portador d% Cedula de
Identidade RG n° 2069799671 — SIS/RS e inscrito no CPF/MF sob o n® 881. 29@ 34(] 00, e )
GUILHERME MARCO DE LIMA, brasileiro, casado, engenheiro sanitirio e ammenial -
portador da Cédula de Identidade RG n® 4218572 — SSP/SC, inscrito no CPF/MF sob o n°
030.729.359-98, ambos com escritério profissional na Rua: Rui Barbosa, n° 1.020, Bairro:

Costa e Silva, na cidade de Joinville, Estado de Santa Catarina, CEP: 89.219-901.

Estatuto aprovado pela assembleia de criagio da ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
INTERNET INDUSTRIAL

de outubro de 2016.
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